APYLINKIU TEISMU TEISEJU SAJUNGA

Asociacija, Laisvés a. 17, LT-35200 Panevézys, kodas 302201581, tel. 8 (45) 502165, faks. 8 (45) 581448,
el. p. vytautas.kriksciunas @teismas.lt ,
duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre

Teiséjy tarybai, 2009-02-23, be Nr.
L.Sapiegos g. 15, LT-10312 Vilnius

Dél socialiniy garantijy teiséjams dirbant vir§valandZius, nedarbo ir Sven¢iy dienomis

Teiséjo socialinio (materialinio) pobiidZio garantijy apsauga yra viena i$ konstitucinio teiséju
ir teismy nepriklausomumo principo uZztikrinimo garantijy, todél bet kokie méginimai maZzinti teis¢jo
atlyginima ar kitas socialines garantijas arba teismy finansavimo ribojimas traktuotini kaip késinimasis
1 teis¢jy ir teismy nepriklausomuma (Konstitucinio Teismo 2006 m. kovo 28 d. nutarimas).

Priemus LR Teisé¢ju atlyginimo jstatyma buvo visiSkai panaikintas mechanizmas, kurio
pagrindu buvo kompensuojama teiséjams uz savaitgaliy ir Svenciy dienomis dirbta laika, tokiu biidu yra
nustatytas LR Darbo kodekso neatitinkantis reglamentavimas.

LR Teis¢jy atlyginimy istatymo 6 str. 1 d. numato, kad bendrosios kompetencijos ir
specializuoty teismy teis¢jams mety pabaigoje uz virSvalandini darba, darba poilsio ir Svenciy dienomis
atliekant teiséjo funkcijas, nurodytas BaudZiamojo proceso kodekse, Civilinio proceso kodekse bei
kituose istatymuose, iSmokama ne didesné¢ kaip pareiginés algos dydzio vienkartin¢ priemoka. Ji
mokama nevirSijant atitinkamy metu Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety
finansiniy rodikliy patvirtinimo istatyme teismui nustatyty asignavimuy darbo uzZmokesciui.

2009 m. balandZio 24 d. Teis¢juy tarybos nutarimu Nr. 13P-71-(7.1.2) patvirtino Pavyzdinio
vienkartiniy priemoky teis¢jams mokejimo tvarkos apraSo 10 punktas numato, jog teismo pirmininkas
nustato ir skiria vienkarting priemoka, atsiZvelgdamas i teismui skirty darbo uZmokescio asignavimuy
dydi.

Atkreiptinas démesys, kad vadovaujantis Lietuvos Respublikos 2010 mety valstybés biudzeto
ir savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo istatymy ir 2009 m. lapkri¢io 30 d. Teis¢ju
tarybos nutarimu 13P-170-(7.1.2), Lietuvos Respublikos apylinkiy teismams yra nustatytas faktiniy
poreikiy neatitinkantis finansavimas, tame tarpe ir per mazi asignavimai darbo uzmokesciui. Todél
buvo priimtas Teis¢jy tarybos 2009 m. lapkri¢io 27 d. nutarimas Nr. 13P-167-(7.1.2), patvirtinantis
Numatomy valstybés biudZeto asignavimy teismams paskirstymo principy ir kriterijy aprasa, kuris
numato asignavimy darbo uzmokesCiui paskirstyma, kuomet teismams yra skirti faktinio poreikio
neatitinkantys asignavimai darbo uzmokesciui.

Esant nepakankamam finansavimui ir darbo uzmokescio fondo deficitui manome, kad LR
Teise¢jy atlyginimo istatymo 6 straipsnis bei 2009 m. balandZio 24 d. Teis¢jy tarybos nutarimu Nr. 13P-
71-(7.1.2) patvirtintas Pavyzdinis vienkartiniy priemoky teis€¢jams mokéjimo tvarkos aprasas netenka
prasmeés ir vienkartinés priemokos reglamentavimas yra visiSkai nereikalingas.

Kaip jau minéta, priémus LR Teis¢ju atlyginimo istatyma buvo visiSkai panaikintas
kompensavimo teis€¢jams uz savaitgaliy ir Svenciy dienomis dirbta laika mechanizmas, tokiu bidu yra
itvirtintas LR Darbo kodekso neatitinkantis reglamentavimas. LR Darbo kodekso 194 str. numato, kad
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uz darba poilsio arba Svenciy diena, jeigu jis nenumatytas pagal grafika, mokama ne maziau kaip
dvigubai arba darbuotojo pageidavimu kompensuojama suteikiant darbuotojui per ménesi kita poilsio
diena arba ta diena pridedant prie kasmetiniy atostogy. UZ darba Svenciy diena pagal grafika mokamas
ne mazesnis kaip dvigubas valandinis arba dieninis atlygis. Be to, LR Darbo kodekso 162 str. numato
rata asmeny, kuriems yra draudZiama dirbti savaitgaliy ir Svenciu dienomis. Tokiu biidu teisé¢jai
akivaizdZiai yra diskriminuojami visy kity LR pilieciy atZvilgiu. Atsizvelgiant | LR Konstitucinio
Teismo 2006 m. lapkri¢io 27 d. nutarimu isaiskintus papildomus teis¢jo darbui keliamus reikalavimus
bei jiems keliamus ypatingus profesinius ir etinius reikalavimus (Konstitucinio Teismo 1999 m.
gruodzio 21 d. nutarimas), akivaizdu, kad toks teisinis reguliavimas teis¢ju atzvilgiu yra visiskai
nepagristas ir neproporcingas teis¢jo konstituciniam statusui.

Manome esant neiSvengiamai biitina perziiréti kompensavimo teis¢jams tvarka uz
vir§valandini darba, darba poilsio ir Svenciy dienomis atliekant teiséjo funkcijas, nurodytas
BaudZiamojo proceso kodekse, Civilinio proceso kodekse bei kituose jstatymuose. Biitina inicijuoti LR
Teis¢jy atlyginimy istatymo nuostaty pakeitima numatant galimybg¢ kompensuoti teisé¢jams uZz
virSvalandinj darba, darba poilsio ir Sven¢iy dienomis, suteikiant jiems per artimiausia ménesi kita
poilsio dieng arba ta diena pridedant prie kasmetiniy atostogy arba apmokant Lietuvos Respublikos
teis€juy atlyginimy istatymo 6 straipsnyje nustatyta tvarka.
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